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Severino: in network per migliorare
la sanita privata nella regione Campania

“Sono stati 8 anni di lavo-
ro intenso dovuto anche al
commissariamento  della
sanita campana; in assenza
di una gestione ordinaria
tutto & piu difficile. Il rap-
porto con 1 commissari
non sempre e stato profi-
cuo, anche perché lunico
obiettivo dei commissa-
ri che si sono succeduti
¢ stato applicare il piano
di rientro e non quello di
salvaguardare i pazien-
ti, 1 livelli di assistenza e
quindi anche la condizione
operativa delle aziende sani-
tarie private in Campania”
Giovanni Severino, Presiden-
te uscente della Sezione Sanita
di Unione Industriali Napoli,
sottolinea tuttavia che il bi-
lancio dellazione sviluppata
negli ultimi anni & largamente
piositivo. “Grazie anche a Con-
findustria Campania, in tante
occasioni sono riuscito a far
confluire intorno ad un tavolo
tutti i rappresentanti delle altre
associazioni, in modo partico-
lare quelle della riabilitazione,

portando cosi in modo unita-
rio proposte che in gran parte
sono state accolte. Desidero
oggi ringraziare la struttura
organizzativa dell'Unione ed
in modo particolare la dott.
ssa Felicetta Stanco, funziona-
rio responsabile della Sezione
Sanita che in questi anni mi
ha supportato e sopportato in
modo eccellente. Ringrazio e
saluto i presidenti delle altre
Sezioni augurando loro buon
lavoro e assicurando la mia vi-
cinanza operativa ove ritenes-
sero do-
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richie-

dere ed

auguro,

infine,

buon

lavoro

a chi

mi succedera alla gui-
da della Sezione Sa-
nita dellUnione In-
dustriali ~ Napoli”
Severino ha gia in pro-
gramma nuove iniziative

che consentano di capi-

talizzare il tempo ‘libero’

da impegni associativi

in direzione dell'innova-

zione produttiva e orga-

nizzativa delle imprese

del gruppo. “Dal prossi-

mo 10 marzo presenterd

insieme a Sergio D’An-

gelo Presidente di Gesco

Campania, un nuovo progetto
di lavoro mettendo in sinergia
le esperienze di chi conduce da
svariati lustri attivita sanitarie e
chi con grande impegno da de-
cenni conduce attivita sociali.
Questa nuova organizzazione
portera nuovi posti di lavoro
ma soprattutto si avvicinera di
pitt alle esigenze del territorio,
in modo particolare quello
dellarea flegrea. Saranno messi
a disposizione degli utenti tra
laltro una serie di ambulatori
specialistici, saranno ampliate
le attivita sociali e saremo pit
presenti nelle scuole e pitl vi-
cini allutenza che si rivolgera
a noi. Per farla breve, credo,
anzi sono sicuro, che il con-
nubio Severino/D’Angelo Ser-
vizi Sanitari/Gesco Campania
dara nuovi stimoli ai servizi
socio/sanitari della Campania.




