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Attribuzione Pes e Pav: base e agglornamento

La nuova edizione 2020 del corso per lat-
tribuzlonedcllaquahﬁumePavedel

— organizzata da
Umone?ﬁtmhl\l li in collabora-

zione con laoontromemedlmserwnsﬂ &
programmata per 11 e giove-
dlclﬁ riovembre. 112 %wilhnbpr:ssitgv%
anche Taggiornamento di e Pav.
11 D. Lgs 81/2008 al capo Il stabilisce che il
datore di lavoro ha il compito di assegnare
per iscritto ai propri dipendenti le qualifi-
che relative a.llavvneletm'c(::i.i_ndevecioéindi-
-:metrawumdlgendenu eseguire
i lavori elettrici ontensmng):)minprosm-
mita (Pes Persona Esperta e Pav Persona
Avvisata) e chi pud eseguire i lavori elet-
trici sotto tensione (Pei Persona Idonea).
In particolare larticolo 82 c.1 cosl recita:
‘E’ vietato eseguire lavori sotto tensione.
Tali lavori sono tuttavia consentiti nei
casi in cui [.. ]1]3vnnson0esegmnnd
rispetto delle seguenti condizioni: 1) fe-
secuzione di lavori su parti in tensione
deve essere affidata a lavoratori ricono-
sciuti dal datore di lavoro come idonei
per tale attivitd secondo le indicazioni
della pertinente normativa tecnical...]:
11 D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. stabilisce quindi
che & obbligatorio (art. 82), nel caso di la-
vori elettrici in tensione, riconoscere l'ido-
neiti dei lavoratori secondo le indicazioni
della pertinente normativa tecnica, ossia
la Norma Cei 11-27, IV edizione del 2014.
Tale norma fornisce sia prescrizioni che
linee guida per individuare i ulSll:l
minimi di formazione, in termini
mscmzer;i&lizcélje, normative € di sicu-
rezza, no o
e desecuzione 1:n'nt(;acylnmddfh ]mrgamzzaﬁvedgmﬂ‘
Successivamente a questo percorso di
formazione Cei 11-27, lparteapanu,m
base alla propria esperienza di settore,
potranno essere qualificati dal proprio
datore di lavoro come “Persona Avvertita
(Pav)”, “Persona Esperta (Pes)” o “Idonea
ai lavori elettrici in tensione’, ai sensi delle
Norme Cei 11-27:2014 IV Edizione, e Cei
En 50110-1:2014 (Cei 11-48) II edizione.
Poiché la norma Cei 11-27:2014 deve esse-
reapplicata a tutti i lavori in cui sia presente
elettrico, indipendentemente dalla
natura del lavoro stesso,taleformazione
viene richiesta a tutti coloro che svolgono
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un lavoro con presenza di rischio elettrico.
Date:

Corso base 16 h:

11 novembre dalle ore 9.00 alle ore
13.00 e dalle ore 14.00 alle ore 18.00;
12 novembre dalle ore 9.00 alle ore
13.00 e dalle ore 14.00 alle ore 18.00,
cuiseguiraverificafinalediapprendimento.

Corso aggiornamento 4 h:
12 novembre dalle ore 14.00 alle ore 18.00
cuiseguirdverificafinaledi ento.

1l corso si terra presso la Unione In-
dustriali - Piazza dei Martiri, 58 Napo-
li - Palazzo Partanna e non avrd luogo
qualora non si raggiunga il numero mi-
nimo di iscrizioni stabilito: 10 discenti
B prewsto inoltre un limite massimo di
a 20 discenti, pertan-
to, in caso supemmgnto di tale limi-
te, le iscrizioni verranno assicurate in
base allordine cronologico di adesione.
Costi:
Corso base 16 ore:
Per le aziende associate all'Unione Indu-
striali, e in regola con i contributi associativi
al 31.12.2019, il costo di iscrizione per cia-
scun i éparia300euro Iva.
Per aziende non associate il co-
sto di iscrizione per ciascun parte-
cipante é pari a 400 euro oltre Iva
iornamento 4 ore:
Per le aziende associate all'Unione Indu-
striali, e in regola con i contributi associativi
al 31.12.2019, il costo di iscrizione per cia-
iarteapa:ﬁeépmalﬂ()euroo Iva.
aziende non associate il co-
sto di iscrizione per ciascun parte-
cipante ¢ pari a 150 euro oltre Iva.
panprevisto uno sconto del
10% Eer i iscrive almeno 3 persone.
i corsi possono essere finanziati da
Fondimpresa.
Uniservizi Stl é disponibile a supportare
]e aziende anche per Piter amministrati-
secondo ulteriori even-
tua]l condizioni tariffarie, da oonmrdare.
Le iscrizioni devono essere effettuate,
motivi organizzativi, entro il 5 novembre
2020. E’ previsto il rilascio di un attestato
di partecipazione e superamento di test di
verifica finale,

Per informazioni:
corcione@unindustria.na.it
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