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Dopo il grande successo delle prime due edizioni, riparte con l'edizione 2020-2021 il concorso ideato da
Confindustria, con il supporto di 4.Manager, per valorizzare ¢ premiare le aziende “Best Performer dell’E-
conomia Circolare”. Il grande consenso e I'apprezzamento per I'iniziativa espresso da imprese ed Istituzioni,
hanno anche permesso di raccogliere una consistente e rappresentativa quantita di case history, evidenzian-
do la capacitd e I'attenzione delle irr:lprese italiane verso i temi de’Economia Circolare ed il valore apportato

dalla sua adozione nei processi produttivi. Confindustria e 4. Manager intendono quindi portare avanti con
sistematicitd e continuita le attivitd di comunicazione e formazione sui temi della sostenibilita e sulle in-
novazioni, sia tecniche che organizzative e legislative, che supporteranno la transizione dell'economia dalla
logica “lineare” a quella “circolare”. In questottica & stata lanciata la 3a edizione 2020-2021 del concorso
dedicato ai Best Performer dell’Economia Circolare. Fino al 31 marzo 2021, tutte le imprese hanno la possi-
bilita di candidarsi e partecipare alla nuova edizione del concorso “Best Performer dell’Economia Circolare”
compilando il questionario online.

Continua anche questanno la mappatura dei case history piu significativi. Dopo i 120 casi gia censiti e resi
disponibili per la consultazione, proseguira la raccolta dei progetti realizzati tfalle aziende che hanno fatto
dell’Economia Circolare e della sostenibilita un driver di sviluppo. Le aziende potranno infatti fornire i
materiali e I'audiointervista necessari per candidarsi a diventare uno dei casi di successo, completando la
quarta ed ultima parte del questionario. Vd. al riguardo http://economiacircolare.confindustria.it/concorso/.
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