


«Sosteniamo concretamente una transizione energetica socialmente equa, con l‘obiettivo di preservare il nostro pianeta

promuovere l'accesso alle risorse energetiche in maniera efficiente e sostenibile per tutti.»

—

Siamo un’impresa dell’energia.

Sosteniamo concretamente una transizione energetica
socialmente equa, con l'obiettivo di preservare il nostro pianeta
e promuovere l'accesso alle risorse energetiche in maniera
efficiente e sostenibile per tutti.

Fondiamo il nostro lavoro sulla passione e I’'innovazione.

Sulla forza e lo sviluppo delle nostre competenze.

Sulla pari dignita delle persone, riconoscendo la diversita come
risorsa fondamentale per lo sviluppo dell’'umanita.

Sulla responsabilita, integrita e trasparenza del nostro agire:
Crediamo nella partnership di lungo termine con i Paesi e le :
comunita che ci ospitano per creare valore condiviso duraturo. .
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Economico
Finanziario

Abblamo la responsablllta di gu:dare le

".tecnologico e sostenibile, con I blettlvo di
rafforzarne la competitivita e la capacita dl
generare e condividere valore, economico -

Tecnico
Organizzativo
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«T ragumﬁ iamo una supply chain sostenibile»

'~ Q.L"

-

R

on

‘ Tecnologico .

e

‘ Sostenibilita

-

T
.

L

-



INIZIATIVE
LONG-TERM

EFFICIENZA
EN ERGETICA

* MODELLI
CIRCOLARI

INNOVAZIONE
TECNOLOGICA
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HSE, DIRITTI
UMANI

IMPIANTI, MACCHINE E ATTREZZATURE
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OTTIMIZZAZIONI RIDUZIONE EMISSIONI

FORMAZIQNE SISTEMI DI PREVENZIONE

3

-




JUST - Join Us in-a Sustainable Transition

- - . e :
COMUNICAZIONE &
QUALIFICA E GARE <« STRUMENTI DI SVILUPPO
ENGAGEMENT
Condivisione di obiettivi con la filiera Misurazione dei parametri di sviluppo e di Strumenti concreti per la trasformazione
impegnata nella transizione energetica miglioramento sostenibile industriale e la crescita sostenibile
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Il Programma BASi_(.ET BOND — ENERGIA SOSTENIBILE permette alle imprese della filiera
integrata dell’Energia di accedere a risorse finanziarie per realizzare progetti e investimenti

di trasformazione industriale e crescita sostenibile
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PPERFORMANCE ESG

SOLIDITA FINANZIARIA




