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Mercoledi 27 novembre all’Unione

Opportunita Smart Working

“Smart Working: Quali oppor-
tunita?”. L'iniziativa € in pro-
gramma mercoledi 27 novembre
con inizio alle ore 15.00 presso
I'Unione Industriali (piazza dei
Martiri 58 Napoli). Lo Smart
Working - o lavoro agile - rap-
presenta, anche in base alla re-
cente normativa, uno strumento
di particolare flessibilita nelle
modalita di esecuzione della
prestazione lavorativa, nonché
uno strumento di potenziale mi-
glioramento della produttivita.
L'istituto ha una particolare ri-
levanza nel contesto delle nuove
relazioni industriali e del welfare
aziendale. Il seminario si pro-
pone di sviluppare, attraverso la
migliore conoscenza dell’istituto,
la cultura d'impresa per adeguar-
la al mutato contesto organizza-
tivo caratterizzato dalla continua
innovazione tecnologica.

Dopo i saluti dell’Assessore al
Lavoro Regione Campania Sonia
Palmeri e del Vice Presidente
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Unione [ndustriali Napoli con
delega alle RelazionT Industriali
Maurizio Capotorto, seguiranno
gli interventi di: Federico Pu-
taturo, Universita degli Studi di
Napoli Federico II - Agi Campa-
nia (“La disciplina dello Smart
Working”); Cristiana Cusani e
Giovanni De Liso, Direzione HR
- Gruppo Hitachi Rail (testimo-
nianza aziendale); Alessandro
Liguori, Responsabile People
Caring Industrial Relations Tim
Spa (t. az.); Vittoria Chiane-

se, Responsabile Normativa del
lavoro Hr Enel Italia (t. az.);
Valeria Innocenti, Direttore
Area Lavoro e Previdenza Asso-
lombarda (“Lesperienza di Asso-
lombarda sullo Smart Working”);
Barbara Cottini, Direttore Ri-
sorse Umane - GI Group ("Lap-
proccio metodologico allo Smart
Working”); Marco De Angelis,
Gruppo Tecnico Innovazione,
Trasformazione Digitale Unione

Industriali Napoli (“L'innovazio-
ne e lo Smart Evorking").




